
 

 
 
 
 
 

2.1. Cronograma y Etapas del Proceso. 

N.º ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE MODALIDAD 

1 
Aprobación de las Bases de la 
Convocatoria. 

23/04/2026 
 

Comisión CAS      Presencial 

CONVOCATORIA 

 

 

 

2 

Publicación de la Convocatoria en la 
web a través del Sistema de Gestión 
de Convocatorias, de la MDL y en el 
Portal Talento Perú de SERVIR. 

24/04/2026 
al  

08/05/2026 

Informática Virtual 

4 

Presentación de Hoja de Vida 
documentada a través de Tramite 
Documentario, de la MDL, de 8:00 am 
a 12:30 pm y de 2:00 pm a 5:30 pm 

11/05/2026 Postulante Presencial 

SELECCIÓN 

5  Evaluación de Hoja de vida. 12/05/2026 Comisión CAS Presencial 

6 

Publicación de resultados 
evaluación de la Hoja de Vida a 
través del portal 
https://convocatorias.munilajas.gob
.pe/ 

12/05/2026 Informática Virtual 

8 

Presentación de Reclamos y 
Observaciones; presentados por 
Tramite Documentario de la MDL,  de 
8:00 am a 12:30 pm y de 2:00 pm a 
5:30 pm 

13/05/2026 Comisión CAS Presencial 

9 Absolución de reclamos  13/05/2026 Comisión CAS Presencial  

10 

Publicación de Absolución de 
Reclamos a través de la página WEB 
de la MDL. 
https://convocatorias.munilajas.gob.
pe/ 

13/05/2026 Comisión CAS 

 

 

Virtual 
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Nota: Todo reclamo deberá ser solicitado y dirigido al presidente de la comisión de 
selección, en forma escrita a través de tramite documentario en horario de atención en 
cualquiera de las etapas del proceso conforme a la ley de procedimiento administrativo 
general y la absolución se dará en el horario establecido. 

 

11 
Entrevista personal:  
Para la entrevista se realizará 
presencial 

 

14/05/2026 

 

Comisión CAS Presencial 

12 Publicación de Resultados Finales 14/05/2026 Comisión CAS Virtual 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

13 Suscripción y Registro del Contrato 15/05/2026 

Sub Gerencia de 

Administración y 

Recursos Humanos.   
Presencial 


